
Warnung! 
Mit LCS könntest du etwas bewegen. 

#leichtkannjeder

übernimmst du den Auf- und Ausbau eines Entwicklungs-
Teams zur eigenständigen elektro- und steuerungs- 

technischen Umsetzung von Sondermaschinen.

Wenn du dich in dieser Beschreibung wiederfindest und Lust 
hast, Teil unseres Teams zu werden, dann schick uns deine 
Bewerbung an Helene Lang, personal@lcs-group.com 

Das Bruttogehalt liegt je nach Qualifikation & beruflicher Erfahrung über dem Kollektiv-
vertrag und richtet sich nach dem Vlbg. Arbeitsmarkt.

Entdecke mit

LCS Cable Cranes
die Welt der Seilbahntechnologie und

gestalte die Zukunft mit uns!

Deine HAUPTAUFGABEN umfassen:
 » Leitung des bestehenden Teams, fachliche Leitung der  

Elektro-Produktion
 » Verantwortung und Umsetzung eines durchgängigen Digitali- 

sierungskonzepts für unsere Maschinen (Winden, Hubwerk) 
und Anlagen

 » Konzeption und Realisierung eines modularen Elektro- und 
Steuerungsablaufs mit internen und externen Fachspezialisten

 » Schnittstelle zu Lieferanten- und Partnerkontakten
 » Mitorganisation von Instandhaltung und Reparaturen der Be-

standsmaschinen und -anlagen (elektro- und steuerungstechnisch)
 » An Kundenwünsche angepasste Planung und Umsetzung 

konkreter elektrischer und steuerungstechnischer Lösungen 
(Codesys/TIA-Portal)

Dein PROFIL:
 » Abgeschlossenes Studium (FH) in Automatisierungstechnik oder 

Elektrotechnik
 » Alternativ: mehrjährige Berufserfahrung in Entwicklung, Inbetrieb-

nahme und Wartung von elektromechanischen Sondermaschinen
 » Erfahrung in der Führung und Motivation eines Teams
 » Ausgeprägte Projektmanagementfähigkeiten
 » Hervorragende Kommunikations- und Problemlösungsfähigkeiten

Unser ANGEBOT:
 » Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen 

Umfeld
 » Weiterbildungsmöglichkeiten
 » Leistungsorientierte Entlohnung
 » Engagiertes Team
 » Flexible Arbeitszeiten
 » Gratis Mittagessen & Obst
 » Gratis Benutzung des Fitness-Raumes

TEAMLEITUNG ELEKTRO- & 
STEUERUNGSTECHNIK (m/w/d)

Als


